Ausbildungspramien des Bundes
in der Corona-Krise

> Am 1.8.2020 ist die Erste Forderrichtlinie fir das Bundesprogramm ,,Ausbil-
dungsplitze sichern” (BAnz AT v. 31.7.2020 B 1) in Kraft getreten. Ab sofort kdnnen
Ausbildungsbetriebe in vier Férderbereichen fiir das ab 1.8.2020 begonnene neue
Ausbildungsjahr 2020/21 Zuschiisse bei den ortlich zusténdigen Stellen der Bundes-
agentur fiir Arbeit beantragen.

Zielsetzung des Forderprogramms

Mit dem Bundesprogramm soll verhindert werden, dass die Corona-Krise zu einer Krise
fur die berufliche Zukunft junger Menschen wird. Dadurch sollen Ausbildungsplitze
geschitzt, das bisherige Ausbildungsniveau der Ausbildungsbetriebe erhalten und
zusétzliche Ausbildungsplatze geschaffen werden.

Gegenstand des Ausbildungspramien-Programms
Die Férderung umfasst in anerkannten Ausbildungsberufen vier Férderbereiche:

Gezahit wird eine Ausbildungspramie von 2.000 € je Ausbildungsvertrag, wenn der
Betrieb.in erheblichem Umfang von der Corona-Krisé betroffen ist (mindestens einen
Monat durchgefiihrte Kurzarbeit oder 60% Umsatzeinbruch im April und Mai 2020) und
das Ausbildungsniveau im Vorjahresvergleich nicht sinkt.

Gezahlt wird eine Ausbildungsprimie von 3.000 € je Ausbildungsvertrag, wenn der
Betrieb in erheblichem Umfang von der Corona-Krise betroffen ist (mindestens einen
. Monat durchgefiithrte Kurzarbeit oder 60% Umsatzeinbruch im April und Mai 2020) und
das Ausbildungsniveau gegenuber dem Vorjahr erh6ht wird.

" Werdendie Ausbildungsaktivitidten fortgesetzt, obwohl der Betrieb mindestens 50%
Arbeitsausfall hat, werden 75% der Brutto-Ausbildungsvergiitung Gibernommen.

Eine Ubernahmepramie von 3.000 € je Auszubildenden wird gezahlt, wenn ein
Auszubildender aus einem bis 31.12.2020 coronabedingt insolvent gewordenen kleinen
oder mittleren Unternehmen (KMU) von einem anderen KMU fir die Restdauer der
Ausbildung Gbernommen wird.

Voraussetzungen der Férderung
Antragsberechtigt sind KMU mit inlandischem Sitz und bis zu 249 Beschiftigten, die in
einem staatlich anerkannten Ausbildungsberuf ausbilden. Als Beschéftigtenzahl wird
die Zahl der Mitarbeiter in Vollzeitdquivalenten zum Stichtag 29.2.2020 zugrunde gelegt.
Ausgeschlossen von der Pramie .sind Unternehmen, die nicht ,in erheblichem
Umfang"” von der Corona-Krise betroffen sind. Erheblich bedeutet, dass der Ausbildungs-
betrieb im ersten Halbjahr 2020 wenigstens einen Monat Kurzarbeit durchgefiihrt hat
oder der Umsatz in den Monaten April und Mai 2020 um durchschnittlich mindestens
60 % gegeniiber den Monaten April und Mai 2019 eingebrochen ist.

Umsetzung des Programms

Zustandig fiir die Umsetzung dieser Richtlinie, insbesondere die Antragsbearbeitung
und Bewilligung der Zuwendungen, ist die Bundesagentur fur Arbeit. Fiir die Bean-
tragung der Férderung ist vorab eine Bescheinigung der zustdndigen Stelle (IHK, Hand-
werkskammer) Uber die Ausbildungsverhaltnisse und die Ausbildungsvergitung not-
wendig. Nahere Informationen stellt die Bundesagentur auf ihrer Webseite bereit. =

Corona soll nicht zur
Zukunftskrise fiir junge
Leute werden

Erhaltung des
Ausbildungsniveaus

Erhdhung des
Aushildungsniveaus

Vermeidung von
Kurzarbeit

{Ubernahme eines
Auszubildenden

Nur KMU antrags-
berechtigt

Kurzarbeit oder Umsatz-
einbruch

Nahere Informationen
auf der Webseite der
Bundesagentur

2439

RS

SRR e

s o TS TR

SR



